
 
 
 
 
 
 
 
 
 Kita St. Bartholomäus - Brennofenstraße 8 - 97270 Kist - Tel:09306-600 

 

Stellenanzeige für Kinderpfleger/in (w/m/d) für 35-39 Stunden 

Unsere Einrichtung 
Kita St. Bartholomäus 

Brennofenstraße 8 
97270 Kist 

Tel: 09306-600 
info@kindergarten-kist.de 

 
sucht ab sofort 

eine/n Kinderpfleger/in (m/w/d) 
(zunächst befristet) 

 
Wir sind eine 6-gruppige Gesamteinrichtung mit 4 Kindergartengruppen und 
2 Krippengruppen und suchen zur Verstärkung unseres Teams eine/n engagierte/n, 
einfühlsame/n, flexible/n sowie motivierte/n Mitarbeiter/in. 
 
Wir erwarten: 

• abgeschlossene Ausbildung als Kinderpfleger/in 
• Teamfähigkeit 
• Freude an der Arbeit mit Kindern ab 10 Monaten bis 3 Jahren bzw. 3 bis 6 Jahren 

und deren Eltern 
 
Wir bieten: 

• Vergütung nach AVR 
• Kollegiale Beratung 

 
Haben Sie Interesse? 
Dann senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (inklusive eines aktuellen 
Führungszeugnisses) gerne an: 
 

Frau Tanja Scheder, Kita-Leitung 
Brennofenstraße 8 

97270 Kist 
oder per Mail: info@kindergarten-kist.de 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 Kita St. Bartholomäus - Brennofenstraße 8 - 97270 Kist - Tel:09306-600 
 
Hinweis zum Datenschutz für das Bewerbungsverfahren: 
1. Mit der Einsendung Ihrer Bewerbungsunterlagen erteilen Sie uns die Erlaubnis, Ihre 
persönlichen Unterlagen einzusehen und relevante Daten ausschließlich für das 
Bewerbungsverfahren bis zu dessen Ende zu speichern. 
 
2. Ihre angegebenen Adressdaten (Postanschrift, E-Mail-Adresse, Telefonnummern) 
werden ausschließlich für Zwecke von Benachrichtigungen auch elektronisch verarbeitet. 
Weitere Daten werden nicht elektronisch verarbeitet. 
 
3. Alle Dateien bzw. Daten und deren unter 2. genannte Verarbeitungen werden nach 
Ablauf des Bewerbungsverfahrens gelöscht. 
 
4. Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir Ihre Bewerbungsunterlagen nach Ablauf des 
Bewerbungsverfahrens in der Regel nicht zurücksenden können. Wir bitten darum, uns 
ausschließlich Kopien Ihrer Unterlagen zu senden. Ihre Kopien werden nach Ablauf des 
Bewerbungsverfahrens datenschutzgerecht vernichtet. 
 
Erklärung zum Datenschutz 
Bitte nehmen Sie in Ihr Bewerbungsschreiben folgenden Passus auf: 
„Die Hinweise zum Datenschutz für das Bewerbungsverfahren habe ich gelesen und 
verstanden. Ich stimme der Speicherung meiner Daten im beschriebenen Umfang für die 
Zeit des Bewerbungsverfahrens und der danach erfolgenden Löschung zu.“ 
Für weitere Nachfragen stehen wir Ihnen gerne telefonisch unter Tel: 09306/600 
zur Verfügung. 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!        
    


